
                                                                                    
 
 

COMUNICATO STAMPA 
 
La Rappresentanza sindacale aziendale FISAC/ CGIL della Banca di Credito Cooperativo 
di Roma  - d’intesa con il Nazionale e il Regionale di Categoria - ha deciso di ritirare la 
firma apposta alla seconda parte delle intese sottoscritte mercoledì 18 novembre. 
 
La firma era stata apposta per presa d'atto della disponibilità aziendale di riconoscere, a 
determinate condizioni, una facoltà di opzione da parte di lavoratori interessati all'esodo 
anticipato. 
  
La R.S.A. FISAC/CGIL ha trasmesso all’Azienda comunicazione formale a riguardo. 
  
Resta confermata la firma della R.S.A. FISAC/CGIL alla prima parte delle intese, che 
impegnano, fra l'altro, l’Azienda alla stabilizzazione degli attuali rapporti di lavoro a 
termine in scadenza. 
 
Con l'occasione, si rammenta che il Contratto collettivo nazionale di Lavoro prevede che 
presso le Banche di Credito Cooperativo non possono essere assunte persone che 
abbiano rapporti coniugali o di parentela o di affinità, entro il terzo grado compreso, con il 
personale dipendente e/o con membri del consiglio di amministrazione o del collegio 
sindacale. 
 
Una norma, quindi, di assoluta trasparenza. 
 
La FISAC/CGIL prosegue, a tutti i livelli, nel suo primario impegno, volto a favorire la 
creazione di solide e valide opportunità di lavoro per i giovani e i disoccupati, senza 
escludere e senza privilegiare alcuno. 
 
Roma, 20 novembre 2009 
          
             
        Il Segretario Generale  
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