CGIL F ederazione

I taliana

S indacale

A ssicurazioni
C redito

PROGRAMMA DEL SEMINARIO FORMATIVO
“CHE FA, CONCILIA?”
Zelarino, Centro Cardinale Urbani - 20 aprile 2009

Modulo 1 (h.10:00 - 11:15): Il fondamento giuridico-economico delle
politiche di conciliazione

10:00/10:15 G. Cotti Presentazione materiali su normativa di
riferimento: Leggi 125/91 e 53700

10:15/11:15 L. Rosti L’Economia della famiglia, la divisione del lavoro e
gli stereotipi di genere
Breve pausa caffe (h. 11:15 - 11:30)

Modulo 2 (h. 11:30 - 13:30): le conseguenze economiche della divisione del
lavoro di genere

11:30/12:15 G. Cotti Mercato del Lavoro interno (percorsi professionali e
carriere)
Contratto di categoria (una lettura in chiave di
genere)

Comitati Pari Opportunita

12:15/13:15 L. Rosti Differenziali retributivi, segregazione occupazionale,
discriminazione statistica e profezie
autoconfermantisi.

Breve dibattito sulla mattinata

PRANZO (h. 13:30 - 14:30)

Modulo 3 (h. 14,30 - 17:00): applicazione delle conoscenze acquisite
Grazia Cotti e Luisa Rosti introducono, guidano e sostengono in plenaria
esempi, idee e ipotesi progettuali di conciliazione ai sensi dell'art.9 Legge n.

53/2000*

* La finalita dell’esercizio congiunto € analizzare aspetti positivi e limiti delle idee
progettuali considerate a titolo di esempio.



